
Протокол № 1
засідання конкурсної комісії з питань проведення конкурсу на зайняття 
посади керівника Комунальної установи «Центр надання соціальних послуг»
Авангардівської селищної ради (КУ «ЦНСП»)


03 квітня 2024 року
	
Засідання розпочато о 11 год 00 хв.			        		           селище Авангард,
Засідання закінчено  о 12 год 55 хв.					           вул.Добрянського, 28
					           Одеський район, 
					           Одеська область

На засіданні присутні:

· ЩУР Валентина Василівна, секретар Авангардівської селищної ради Одеського району Одеської області, представник Органу управління;
	
· ДЕРЛІ  Жанна Георгіївна, начальник Відділу соціального захисту населення Авангардівської селищної ради, представник уповноваженого органу у сфері надання соціальних послуг;
· КІРІЯК Алла Іванівна, співзасновник БФ «Вітрила дитинства», представник об’єднання отримувачів соціальних послуг;

· АНТИПОВА Катерина Олександрівна, представник ГО «Серця в долонях», представник надавача соціальних послуг;

· МІНЧЕВА Юлія Олександрівна, отримувач соціальних послуг;
· МАЧОК Олена Юріївна, голова Постійної комісії Авангардівської селищної ради з питань охорони здоров’я, соціального захисту, освіти, сім’ї, молоді, спорту, туризму та культури.

Загальна кількість членів конкурсної комісії – 6 осіб
Усього присутні на засіданні конкурсної комісії – 6 осіб

          Засідання конкурсної комісії є правомочним для вирішення питань порядку денного. Відповідно до Положення про конкурсну комісію забезпечено відео- та аудіофіксацію засідання конкурсної комісії. 

Конкурсна комісія працює у відповідності та на підставі рішень сесії Авангардівської селищної ради від 15.03.2024р. №2621-VІІІ  «Про затвердження Положення про конкурсну комісію, умови та порядок проведення  конкурсу на зайняття посади керівника Комунальної установи «Центр надання соціальних послуг» Авангардівської селищної ради» та № 2622–VІІІ «Про конкурс на посаду керівника Комунальної установи «Центр надання соціальних послуг» Авангардівської селищної ради», враховуючи розпорядження Авангардівського селищного голови від 29.03.2024 р.  № 64 «Про створення конкурсної комісії для проведення конкурсного відбору на посаду керівника КУ «Центр надання соціальних послуг» Авангардівської селищної ради».  
      
      Порядок денний:

1. Обрання голови та секретаря конкурсної комісії.
2. Затвердження екзаменаційних білетів для конкурсного іспиту та затвердження прохідного балу.
3. Розгляд документів, поданих особами, які претендують на участь в конкурсі та ухвалення рішення про допуск кандидатів до іспиту та конкурсного відбору або відхилення їх кандидатур.

По першому питанню порядку денного виступила член конкурсної комісії  Олена МАЧОК, яка запропонувала обрати головою конкурсної комісії Валентину ЩУР, секретарем комісії - Жанну ДЕРЛІ.
       Результати голосування:
       «за» - 6
       «проти» - немає
       «утримались» - немає
        усього - 6

       ВИРІШИЛИ: обрати головою конкурсної комісії секретаря Авангардівської селищної ради Валентину ЩУР, секретарем конкурсної комісії – начальника Відділу соціального захисту населення  Авангардівської селищної ради Жанну ДЕРЛІ.
       По другому питанню порядку денного виступила секретар конкурсної комісії Жанна ДЕРЛІ, яка проінформувала присутніх, що керуючись Законом України «Про соціальні послуги», Постановою КМУ від 3 березня 2020 р. № 200 «Про затвердження Положення про конкурсну комісію, умови та порядок проведення конкурсу на зайняття посади керівника надавача соціальних послуг державного / комунального сектору», були сформовані екзаменаційні білети з питаннями на знання учасниками конкурсу законодавства України, нормативно-правової бази у сфері надання соціальних послуг, державних стандартів тощо. 
         Жанна ДЕРЛІ запропонувала затвердити розроблені для іспиту білети в кількості 22 штуки по три запитання в кожному та затвердити відповідні бали за 100-відсоткові вірні відповіді по білету – 30 балів, по 10 балів за відповідь на одне запитання в білеті. Визначити, що загальний бал не нижче 50 відсотків від максимальної суми балів, вважаються достатніми за проходження конкурсу. Кандидати, які набрали менше 50 відсотків від максимальної суми балів, вважаються такими, що не склали іспит.

        Результати голосування:
        «за» - 6
        «проти» - немає
        «утримались» - немає
         усього – 6.

         ВИРІШИЛИ: затвердити екзаменаційні білети для конкурсного іспиту на зайняття посади керівника (директора) КУ «Центр надання соціальних послуг» Авангардівської селищної ради та затвердити загальний найвищий бал. 
             По третьому питанню порядку денного виступила голова комісії Валентина ЩУР, яка повідомила, що оголошення про проведення конкурсу з переліком вимог до кандидатів було розміщено на офіційному вебсайті Авангардівської селищної ради Одеського району Одеської області. До кандидата на зайняття посади керівника КУ «ЦНСП» були встановлені такі основні вимоги: вища освіта, вільне володіння державною мовою; знання законодавства України: Конституції України; Законів України «Про соціальні послуги», «Про запобігання корупції», інших підзаконних нормативно-правових актів. Всі бажаючи мали можливість взяти участь в конкурсі.
         Наразі надійшла тільки 1(одна) заява від претендента на посаду. Після перевірки інформації 1 (один) учасник був допущений до конкурсу на зайняття посади керівника КУ «ЦНСП». 
          Голова комісії Валентина ЩУР повідомила, що документи подані згідно з переліком, який зазначений в оголошенні про проведення конкурсу та ознайомила членів конкурсної комісії з відомостями про особу, яка надала документи для участі у конкурсі.
[bookmark: _GoBack]          Претендент на посаду ГАЛЬЧИНСЬКА Наталія Валеріївна, на час проведення конкурсу займає посаду виконуючого обов’язки керівника новоствореної КУ «ЦНСП». До цього часу працювала в Авангардівській селищній раді на посаді головного спеціаліста Відділу внутрішнього моніторингу, обліку місцевих податків та зборів. Під час роботи зарекомендувала себе з позитивного боку, відповідальна, дисциплінована, товариська,  цілеспрямована та має високий рівень знань. Має вищу освіту, диплом отримала з відзнакою. Загальний трудовий стаж складає 20 років. Має досвід роботи в громадських організаціях. Заміжня, мати двох дітей.
     Секретар конкурсної комісії Жанна ДЕРЛІ запропонувала визнати факт відповідності поданого пакету документів від кандидата на зайняття посади керівника КУ «ЦНСП» встановленим вимогам та допустити Наталію ГАЛЬЧИНСЬКУ до іспиту та конкурсного відбору.

           Результати голосування:
           «за» - 6
          «проти» - немає
          «утримались» - немає
           усього – 6.

           ВИРІШИЛИ: Допустити ГАЛЬЧИНСЬКУ Наталію Валеріївну до іспиту та конкурсного відбору.

Голова комісії						        Валентина ЩУР
Члени комісії                                                          	        Жанна ДЕРЛІ
        Алла КІРІЯК 
        Катерина АНТИПОВА 
        Юлія МІНЧЕВА
        Олена МАЧОК
