
Авангардівської 
територіальної 
громади

СОЦІАЛЬНИЙ 
ПАСПОРТ

Н А П Р Я М
Соціальна згуртованість 
та порозуміння

2024 рік



Зміст

РОЗДІЛ 1. ОСНОВНІ ДАНІ ПРО ГРОМАДУ  ������������������������������������������������   5
1.1. ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО ГРОМАДУ  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 5
1.2 ВИКОНАВЧІ ОРГАНИ (ВІДДІЛИ, УПРАВЛІННЯ, ДЕПАРТАМЕНТИ)  
ТА/АБО КОМУНАЛЬНІ УСТАНОВИ Й ПІДПРИЄМСТВА . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                    6
1.3. СТАРОСТАТИ / УПОВНОВАЖЕНІ ОСОБИ  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                            8
1.4. БЮДЖЕТ ГРОМАДИ  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                               9
1.5. ІСНУВАННЯ ФОРМАЛЬНИХ І НЕФОРМАЛЬНИХ КООРДИНАЦІЙНИХ 
ОРГАНІВ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                            13
1.6. НАЯВНІ МІСЦЕВІ ЦІЛЬОВІ ПРОГРАМИ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                             13
1.7. ІНФРАСТРУКТУРА . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                14
1.8. ЗАКЛАДИ ОХОРОНИ ЗДОРОВ'Я / МЕДИЧНІ УСТАНОВИ .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 15
1.9. ЗАКЛАДИ ОСВІТИ  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 16

РОЗДІЛ 2. ОПИС СОЦІАЛЬНОЇ СФЕРИ ГРОМАДИ  ��������������������������������   19
2.1. НАСЕЛЕННЯ ГРОМАДИ  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 19
2.2. ЗАЙНЯТІСТЬ НАСЕЛЕННЯ  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 19
2.3. КІЛЬКІСТЬ НАСЕЛЕННЯ З-ПОМІЖ ВРАЗЛИВИХ ГРУП . . . . . . . . . . . . . . . . .                20
2.4. КІЛЬКІСТЬ НАРОДЖЕНИХ І ПОМЕРЛИХ ЗА 2023 РІК .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 21

РОЗДІЛ 3. МАПА АКТОРІВ   ������������������������������������������������������������������������������  24
3.1. ПЕРЕЛІК НАДАВАЧІВ СОЦІАЛЬНИХ ПОСЛУГ У ГРОМАДІ .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 24
3.2 ПЕРЕЛІК МІСЦЕВИХ ГРОМАДСЬКИХ, БЛАГОДІЙНИХ ОРГАНІЗАЦІЙ, 
ОРГАНІВ САМООРГАНІЗАЦІЇ НАСЕЛЕННЯ, ЯКІ ДІЮТЬ НА ТЕРИТОРІЇ 
ГРОМАДИ ЧИ МОЖУТЬ БУТИ ПОТЕНЦІЙНИМИ НАДАВАЧАМИ ПОСЛУГ  
У ГРОМАДІ  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 25
3.3. ПЕРЕЛІК ЗАКЛАДІВ ТОРГІВЛІ Й ХАРЧУВАННЯ, ЯКІ ДІЮТЬ  
НА ТЕРИТОРІЇ ГРОМАДИ  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 26
3.4. ПЕРЕЛІК ПІДПРИЄМСТВ, ЩО НАДАЮТЬ ПОСЛУГИ ЗВ’ЯЗКУ  
Й ЛОГІСТИКИ НА ТЕРИТОРІЇ ГРОМАДИ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                26
3.5. ПЕРЕЛІК ЗАКЛАДІВ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я (ЛІКАРНІ, АМБУЛАТОРІЇ, 
ФАПИ, АПТЕКИ) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                      28



3

3.6. ПЕРЕЛІК ЗАКЛАДІВ ОСВІТИ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                        28
3.7. ПОЗАШКІЛЬНІ ЗАКЛАДИ ОСВІТИ .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 29
3.8. ПЕРЕЛІК ЗАКЛАДІВ КУЛЬТУРИ (БУДИНКИ КУЛЬТУРИ, КЛУБИ, 
БІБЛІОТЕКИ, МУЗЕЇ)  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 30
3.9. КОМУНІКАЦІЯ (МІСЦЕВА ГАЗЕТА, ТБ, САЙТ МІСТА, ТОЩО )  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 30

РОЗДІЛ 4. АНАЛІЗ СОЦІАЛЬНИХ ПОСЛУГ, ЩО НАДАЮТЬ  
У ГРОМАДІ  ��������������������������������������������������������������������������������������������������������������  31

4.1. ПЕРЕЛІК НАДАВАЧІВ СОЦІАЛЬНИХ ПОСЛУГ І ВИДІВ ПОСЛУГ, ЩО 
НАДАЮТЬ І ЗАКУПОВУЮТЬ НА ТЕРИТОРІЇ ГРОМАДИ .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 31
4.2. КІЛЬКІСТЬ ОСІБ, ЯКІ ОТРИМУЮТЬ ТАКІ ВИДИ СОЦІАЛЬНИХ ПОСЛУГ . 35

РЕКОМЕНДАЦІЇ ДЛЯ ПОКРАЩЕННЯ НАДАННЯ СОЦІАЛЬНИХ 
ПОСЛУГ В АВАНГАРДІВСЬКІЙ ГРОМАДІ  ��������������������������������������������������  36

Цей документ було розроблено в межах проєкту «Сприяння інтеграції внутрішньо перемі-
щених осіб в приймаючі громади», що реалізовувався БФ «Право на захист» у партнерстві 
з Acted.

Більше про діяльність БФ «Право на захист» ви можете дізнатися на сайті: r2p.org.ua

http://r2p.org.ua


4

ВСТУП
Соціальний паспорт Авангардівської громади є комплексним документом, який 

відображає основні соціально-демографічні характеристики, соціальні потреби та про-
блеми мешканців громади. Цей документ створено з метою надання всебічного аналі-
зу поточного стану соціальних послуг, рівня задоволеності ними, а також визначення 
пріоритетних напрямків розвитку соціальної сфери в громаді.

У соціальному паспорті представлені дані про демографічну ситуацію, зайнятість 
населення, рівень освіти, доступ до медичних послуг, а також наявні соціальні програ-
ми та ініціативи. Особливу увагу приділено виявленню потреб та очікувань мешканців 
щодо соціальних послуг, що дозволяє формувати обґрунтовані рекомендації для ор-
ганів місцевого самоврядування та інших зацікавлених сторін.

Основні завдання соціального паспорту включають:
	● оцінку поточного стану соціальних послуг у громаді;
	● визначення ключових проблем та потреб населення;
	● формування стратегічних напрямків розвитку соціальної сфери;
	● розробку плану покращення якості і доступності та розвитку соціальних по-

слуг.
Цей документ є важливим інструментом для планування та реалізації соціальної 

політики, спрямованої на покращення умов життя мешканців Авангардівської грома-
ди. Використання соціального паспорту дозволить забезпечити ефективне управління 
ресурсами, підвищити якість надання послуг та сприяти сталому розвитку громади.

Соціальний паспорт Авангардівської громади був створений на основі результа-
тів опитувань, статистичних даних та аналізу експертів у галузі соціальної політики. Він 
слугує основою для прийняття стратегічних рішень та планування подальших кроків 
щодо підвищення якості життя у громаді.

Соціальний паспорт надає вичерпну інформацію про соціальний стан громади, 
що є основою для ефективного планування та прийняття рішень. Документ допомагає 
визначити пріоритетні напрямки розвитку соціальної сфери, що дозволяє більш ра-
ціонально використовувати ресурси громади. Паспорт може бути використаний для 
залучення додаткових ресурсів, таких як гранти та інвестиції, спрямовані на розвиток 
соціальної сфери громади, а також слугує інструментом для постійного моніторингу 
та оцінки ефективності соціальних програм і послуг, що дозволяє оперативно вносити 
корективи та покращення.

Соціальний паспорт був створений в рамках проєкту в рамках проєкту «Сприян-
ня інтеграції внутрішньо переміщених осіб в приймаючі громади», що реалізовувався 
БФ «Право на захист» у партнерстві з Acted, завдяки спільним зусиллям Авангарідв-
ської селищної ради, соціальних служб, освітніх та медичних установ, громадських 
організацій та самих мешканців громади. Ми щиро вдячні всім, хто долучився до його 
підготовки та надав цінну інформацію та підтримку. Сподіваємося, що цей документ 
стане ефективним інструментом у досягненні наших спільних цілей та забезпеченні 
благополуччя кожного жителя Авангардівської громади.
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ОСНОВНІ ДАНІ ПРО ГРОМАДУ

1.1. ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО ГРОМАДУ

Основні дані про громаду

Назва громади Авангардівська територіальна громада

Дата створення ТГ 29.10.2017

Назва органу місцевої влади Авангардівська селищна рада

Загальна площа громади 73,87 м2

Загальна кількість населення 20 934 осіб

Голова громади / міський голова / інше Хрустовський Сергій Григорович

Контактна інформація: адреса, веб сайт 67806, Одеська область, Одеський район, 
селище Авангард, вул. Добрянського, 26
avangardtg@od.gov.ua
https://avangard.od.gov.ua
http://avangard-od.toolkit.in.ua 

Перелік населених пунктів, що входять 
до складу територіальної громади

с-ще Авангард
с-ще Хлібодарське
с. Прилиманське
с. Нова Долина
с-ще Радісне

1
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Авангардівська селищна територіальна громада розташована на захід від 
міста Одеса і має надзвичайно вигідне географічне розташування.

Через територію громади проходить кілька автодоріг міжнародного й регіо-
нального значення, поряд — Міжнародний аеропорт «Одеса» та залізнична станція 
«Одеса Західна».

На території громади розміщується найбільший у Східній Європі промтовар-
ний ринок, відомий під назвою «Сьомий кілометр» (ТОВ  «Промтоварний ринок»).

Кількість населених пунктів та загальна площа територіальної громади

1.2 ВИКОНАВЧІ ОРГАНИ (ВІДДІЛИ, УПРАВЛІННЯ, ДЕПАРТАМЕНТИ) 
ТА/АБО КОМУНАЛЬНІ УСТАНОВИ Й ПІДПРИЄМСТВА

Апарат селищної ради
c-ще Авангард, вул. Добрянського, 26 Загальна кількість працівників - 59  

Жінок - 41, чоловіків - 18

Фінансовий відділ
c-ще Авангард, вул. Добрянського, 26 Загальна кількість працівників - 3  

Жінок - 3 

Відділ КБ ЖКГ КМ
c-ще Авангард, вул. Добрянського, 26 Загальна кількість працівників - 8  

Жінок - 4, чоловіків - 4

Відділ соціального захисту населення
c-ще Авангард, вул. Добрянського, 26 Загальна кількість працівників - 8  

Жінок - 7, чоловіків - 1

Відділ освіти, культури, молоді та спорту
c-ще Авангард, вул. Добрянського, 26 Загальна кількість працівників - 15  

Жінок - 13, чоловіків - 2

Служба у справах дітей
c-ще Авангард, вул. Добрянського, 26 Загальна кількість працівників - 5  

Жінок - 5, чоловіків - 

Житлово-комунальне підприємство 
«Драгнава» Авангардівської селищної 
ради
c-ще Авангард, вул. Нижня, 24

Загальна кількість працівників - 41  
Жінок - 23, чоловіків - 18
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КП «Авангардкомунсервіс» Авангардівської 
селищної ради
c-ще Авангард, вул. Фруктова, 4/1

Загальна кількість працівників - 14  
Жінок - 6, чоловіків - 8

КЗ «Центр безпеки громадян» Авангар-
дівської селищної ради
c-ще Авангард, вул. Спортивна, 20

Загальна кількість працівників - 29  
Жінок - 3, чоловіків - 26

КП «Хлібодарське виробниче управління 
житлово-комунального господарства» 
Авангардівської селищної ради 
c-ще Хлібодарське, вул. Маяцька Дорога, 22

Загальна кількість працівників -   
Жінок - , чоловіків - 

КП «ТРОЯНДА» Авангардівської селищної 
ради 
c. Нова Долина, вул. Крупської, 8

Загальна кількість працівників -   
Жінок - , чоловіків - 

КП «Центр державної реєстрації» Аван-
гардівської селищної ради
c-ще Хлібодарське, вул. Маяцька Дорога, 20

Загальна кількість працівників -   
Жінок - , чоловіків - 

КНП «Авангардівська амбулаторія загальної 
практики – сімейної медицини» Авангар-
дівської селищної ради
c-ще Авангард, вул. Фруктова, 7

Загальна кількість працівників - 58  
Жінок - 50, чоловіків - 8

Авангардівський ЗДО «Берізка» Авангар-
дівської селищної ради
c-ще Авангард, вул. Добрянського, 26А

Загальна кількість працівників - 74  
Жінок - 66, чоловіків - 8

Авангардівський ЗДО «Мадагаскар» Аван-
гардівської селищної ради
c-ще Авангард, вул. Європейська, 11

Загальна кількість працівників - 67  
Жінок - 59, чоловіків - 8

Хлібодарський ЗДО «Берізка» Авангар-
дівської селищної ради
c-ще Хлібодарське, вул. Маяцька Дорога, 23

Загальна кількість працівників - 20  
Жінок - 19, чоловіків - 1
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ЗЗСО «Авангардівська гімназія» Авангар-
дівської селищної ради 
c-ще Авангард, вул. Добрянського, 26А

Загальна кількість працівників - 84  
Жінок - 73, чоловіків - 11

ЗЗСО «Новодолинський ліцей» Авангар-
дівської селищної ради
c. Нова Долина, вул. Шкільна, 1

Загальна кількість працівників - 56  
Жінок - 47, чоловіків - 9

ЗЗСО «Прилиманський ліцей» Авангар-
дівської селищної ради
c. Прилиманське, вул. Центральна, 127

Загальна кількість працівників - 
179  
Жінок - 163, чоловіків - 16

ЗЗСО «Хлібодарський ліцей» Авангардів-
ської селищної ради
c-ще Хлібодарське, вул. Маяцька Дорога, 28

Загальна кількість працівників - 48  
Жінок - 41, чоловіків - 7

КПНЗ «КДЮСШ  
«Авангард» Авангардівської селищної ради
c. Прилиманське, вул. Центральна, 120

Загальна кількість працівників -   
Жінок - , чоловіків - 

Центр культурних послуг Авангардівської 
селищної ради
c-ще Авангард, вул. Добрянського, 28

Загальна кількість працівників -   
Жінок - , чоловіків - 

1.3. СТАРОСТАТИ / УПОВНОВАЖЕНІ ОСОБИ 

Бубнов Микола Анатолійович
Староста Прилиманського старостинського округу
с. Прилиманське

Берник Олег Григорович
Староста Новодолинського старостинського округу
с. Нова Долина

Козачок Вадим Петрович
Староста Хлібодарського старостинського округу
С-ще Хлібодарське
С-ще Радісне
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1.4. БЮДЖЕТ ГРОМАДИ 

Згідно даних, оприлюднених на Державному веб-порталі бюджету для гро-
мадян, уточнений річний план бюджету Авангардівської селищної територіальної 
громади 2024 року передбачає 455 269 140.00 грн. доходів та 541 521 492.00 грн. 
видатків.1

Структура бюджету Авангардівської громади, 2024

Структура за видатками

Найменування видатків Сума, грн % від загальної суми 
видатків

Загальнодержавні функції 48 312 174.46 15.41%

Громадський порядок, безпека та судова 
влада 20 591 153.32 6.57%

Економічна діяльність 16 776 440.94 5.35%

Житлово-комунальне господарство 23 600 672.16 7.53%

Охорона здоров'я 4 566 187.24 1.46%

Духовний та фізичний розвиток 22 001 541.68 7.02%

Освіта 148 851 386.34 47.49%

Соціальний захист та соціальне забезпе-
чення

28 754 701.80 9.17%

Разом видатків 313 454 257.94  100%

1	 Бюджет Авангардівської селищної територіальної громади на 2024 рік, https://openbudget.gov.ua/local-
budget/1551800000/info/indicators
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Структура за доходами

Найменування видатків Сума, грн % від загальної суми 
видатків

Податкові надходження 270 102 589.82 72.24%

Неподаткові надходження 22 573 600.27 6.04%

Доходи від операцій з капіталом 20.12 0.00%

Офіційні трансферти 81 198 902.00 21.72%

Разом доходів 373 875 112.21  100%

Джерело даних: https://cutt.ly/reVn4BIr 

Виробнича спеціалізація громади — торгівля, супутні послуги, промисловість, 
а також сільськогосподарське виробництво (рослинництво).

Авангардівська селищна територіальна громада в контексті економічного 
розвитку має унікальні конкурентні переваги, пов’язані з вигідним географічним 
розташуванням та історично сформованим потужним підприємництвом у сек-
торах торгівлі й логістики. З 19 грудня 1989 року тут розпочав свою торговельну 
діяльність відомий «7-й кілометр», де торговців з Одеського Старокінного ринку 
«перевели» за межі міста. На сьогодні, це найбільший промтоварний ринок країни, 
що займає площу 110 га, з яких забудовано 75 га. На ринку зареєстровано 15 тисяч 
торгових точок.

Провідними бюджетоформувальними підприємствами громади протягом 
2020 року, як і в попередні роки, залишається Товариство з обмеженою відпові-
дальністю «Промтоварний ринок» і Товариство з обмеженою відповідальністю 
«Епіцентр К».
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ОСНОВНИМИ БЮДЖЕТОУТВОРЮВАЛЬНИМИ ПЛАТНИКАМИ 
ГРОМАДИ Є:

Код ЄДРПОУ Назва платника

Сплачено до бюджету 
громади податків 

станом на 01.01.2023 р. 
(ПДФО, податок за землю, 

єдиний податок та інші)

Відсоткове 
співвідношення 
до формування 

бюджету

20942626 ТОВ «ПРОМТОВАРНИЙ РИНОК» 36 571 025,90 10,11

32490244 ТОВ «ЕПІЦЕНТР К» 14 344 252,44 3,96

33387712 ТОВ «Валькор» 5 231 200,51 1,44

3446334 ТОВ «ШЛЯХОВИК-97» 5 071 387,36 1,4

31929492 Таврія Плюс ПП 3 713 519,82 1,02

24971375 ДП ТВК
у стані ліквідації

2 972 485,00 0,82

34546314 ТОВ «Донстройпарк» 2 716 480,30 0,75

36436374 ТОВ «Реді-Мейд» 2 476 809,12 0,68

31630366 ТОВ ВКФ «КРІОПРОМ» 2 430 919,53 0,67

42208990 ТОВ «ДОЛИНА ЛОГІСТИКС ЮЕЙ» 2 363 630,76 0,65

Згідно оприлюднених даних2, протягом січня-жовтня 2024 року на території 
Авангардівської громади було відкрито 22 компанії та 201 ФОПів, а свою діяльність 
припинили 9 компаній та 110 ФОПів.

На кінець 2024 року спостерігаються тенденції до припинення діяльності 
юридичних осіб та фізичних-осіб підприємців, водночас кількість відкритого бізнесу 
протягом 2024 року переважає.

2	 Бізнес на території Авангардівської громади, https://clarity-project.info/hromada/UA51100010000023950/
business
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ТЕНДЕНЦІЇ ДІЯЛЬНОСТІ БІЗНЕСУ В ГРОМАДІ  
ПРОТЯГОМ СІЧНЯ-ЖОВТНЯ 2024 РОКУ

Часовий проміжок Відкриті 
компанії

Припинені 
компанії

Відкриті 
ФОП

Припинені 
ФОП

Січень 2024 0 -1 28 -11

Лютий 2024 9 0 34 -10

Березень 2024 4 -1 29 -11

Квітень 2024 1 -1 35 -14

Травень 2024 0 0 32 -13

Червень 2024 3 -3 25 -11

Липень 2024 3 -1 18 -16

Серпень 2024 1 -2 0 -11

Вересень 2024 1 0 0 -13

Жовтень 2024 1 -1 0 -19

Разом 22 -9 201 -110
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1.5. ІСНУВАННЯ ФОРМАЛЬНИХ І НЕФОРМАЛЬНИХ КООРДИНА-
ЦІЙНИХ ОРГАНІВ

Назва Існує/не існує
Формальний/

неформальний
Члени

Координаційна рада Існує Формально Громадянське суспільство, 
виконавчий комітет, жінки 
та чоловіки з громади, вну-
трішньо переміщені особи

Рада з питань моніто-
рингу Стратегії розвитку 
громади

Працювала робоча група 
по розробці Стратегії роз-
витку громади до 2027 року

Молодіжна рада

Рада з питань ВПО при 
Виконавчому комітеті 
Авангардівської селищ-
ної ради

- - -

1.6. НАЯВНІ МІСЦЕВІ ЦІЛЬОВІ ПРОГРАМИ
1.	 Програма Авангардівської селищної ради щодо виплати разової грошової 

допомоги при народженні дитини на 2024 рік
https://avangard.od.gov.ua/sotsialna-dopomoha-viyskovosluzhbovtsiam/ 
Дата прийняття: 22.12.2023
Дата завершення: 31.12.2024

2.	 Програма Авангардівської селищної ради про надання разової матері-
альної допомоги родинам військовослужбовців при придбані житла на 
2024 рік
https://avangard.od.gov.ua/sotsialna-dopomoha-viyskovosluzhbovtsiam/ 
Дата прийняття: 22.12.2023
Дата завершення: 31.12.2024
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1.7. ІНФРАСТРУКТУРА

Відстань від адміністративного центру громади до районного та облас-
ного центру

Відстань до обласного та районного центру, м. Одеса — 13 км.

Види та стан доріг (асфальтні, ґрунтові, стежки тощо)

Через територію громади проходять автомобільні дороги загального користування 
державного значення, міжнародні:

	● М-15 Одеса-Рені (на Бухарест);
	● М-16 Одеса-Кучурган;
	● М-28 Одеса-Южний-/М-14/ з під’їздами, jбхід м. Одеса;
	● та національна: Н-33 Одеса-Білгород-Дністровський-Монаші-/М-15/.

Поряд – Міжнародний аеропорт «Одеса» та залізнична станція «Одеса Західна».
Усього доріг загального користування 68,416 км, з них:

	● державного значення — 7,95 км;
	● місцевого значення — 60,466 км;
	● з твердим покриттям — 68,416 км;
	● кількість мостів загального користування — 0.

Стан дорожньо-транспортної інфраструктури Авангардівської ТГ загалом задовільний. 
Вулиця Центральна в с. Прилиманське має стратегічне значення для розвитку села. 
Щоденно нею здійснюється підвезення дітей до ЗЗСО «Прилиманський ліцей» (нині 
навчається 1 300 учнів), а також під’їзд до адмінбудівлі старостату (де надаються соці-
альні послуги та розміщується ДЮСШ), амбулаторії ЗПСМ. Цей відрізок вулиці виходить 
на автодорогу Одеса-Білгород-Дністровський-Монаші.

Газифікація та енергетика

Усі населені пункти на території громади газифіковані.

Тепло- водопостачання й водовідведення

Усі населені пункти громади забезпечені централізованим водопостачанням: живляться 
від водонасосної станції філії «Інфоксводоканал» ТОВ «Інфокс» і від підземних джерел 
водопостачання (артсвердловин).
Сьогодні недієві очисні споруди с. Прилиманське представлені аераторною, КНС, ае-
ротенком, муловим майданчиком, змішувачем, контактним резервуаром тощо. Решту 
споруд повністю зруйновано, вони не працюють. Неочищені стічні води збирають 
від житлових багатоповерхових будівель, вони проходять через приватний сектор і їх 
скидаються до Татарської балки.
Потрібна повна реконструкція очисних споруд із застосуванням ефективної технології 
очищення стічних вод у захищених спорудах для запобігання забрудненню довкілля.
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Житлово-комунальне господарство

Житлово-комунальні послуги з утримання житлових будинків і прибудинкових тери-
торій, водопостачання, вивезення сміття та інші на території громади надають ЖКП 
«Драгнава», КП «Авангардкомунсервіс» та КП «Хлібодарське виробниче управління 
житлово-комунального господарства», КП «Троянда»

ПРОЄКТИ З ВІДБУДОВИ ТА ВІДНОВЛЕННЯ
Згідно даних, оприлюднених станом на кінець жовтня 2024 року, у громаді діє 

12 проєктів відбудови3, 9 з яких виконуються, а 3 знаходяться на стадії підготовки. 
Проєкти з відбудови передбачають реконструкцію та створення нових об’єктів у 
таких сферах:

	● державне управління - 1 проєкт;
	● освіта - 7 проєктів;
	● вода, санітарія та управління відходами - 2 проєкти;
	● соціальний захист - 2 проєкти.

Бюджетів проєктів складає 570 183 956 грн. станом на жовтень 2024 року 
проєкти профінансовано у сумі 155 606 719 грн. 

1.8. ЗАКЛАДИ ОХОРОНИ ЗДОРОВ'Я / МЕДИЧНІ УСТАНОВИ
1.	 Долікарняна допомога (ФАП)
2.	 Первинна медична допомога (амбулаторія або центр)

	● Заклади охорони здоров’я та соціального утримання:
комунальне некомерційне підприємство «Авангардівська амбулато-
рія загальної практики-сімейної медицини» з філіалами у ж/м «Сьоме 
небо», с. Прилиманське, с. Нова Долина та селище Хлібодарське. За-
гальна кількість середнього медичного персоналу — 21 особа, кількість 
лікарів усіх спеціалізацій — 16 осіб. Станом на 01.01.2024 лікарями 
КНП «Авангардівська АЗПСМ» укладено (у системі eHealth) 20 185 де-
кларацій з населенням Авангардівської ТГ, що складає 98% населення 
громади. 

	● В Авангардівській громаді діють також приватні лікувальні заклади:
ТОВ «Ритм життя»;
ТОВ «Бестздрав»;
ТОВ «Логопедичний центр «Дитячий вулик»

3	 Проєкти відбудови на території громади,Авангардівська селищна територіальна громада - Перелік і ста-
тистика юридичних осіб - Clarity Hromada
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1.9. ЗАКЛАДИ ОСВІТИ

ЗАКЛАДИ ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ

Контактні дані Територія обслуговування

Авангардівський ЗДО "Мадагаскар" Авангардівської селищної ради

Код ЄДРПОУ: 43818089
Директор: Гудєй Марина Леонідівна
avangardzdo_madagaskar@ukr.net
+38 (048) 793-46-30
Режим роботи: 
Понеділок – п'ятниця: з 07:00 до 19:00 год
Субота - неділя: вихідні
Посилання на сторінку Facebook

•	 територія житлового масиву «7 Небо»;
•	 територія житлового масиву «АРТВІЛЬ»;
•	 територія населеного пункту с. Прилиманське 

та с. Нова Долина Одеського району Одеської 
області, при цьому кількість дітей з таких на-
селених пунктів у сумарній кількості повинна 
становити не більше ніж кількість дітей, що 
може навчатись в одній групі кожної вікової 
категорії дітей, які забезпечується освітою у 
ЗДО.

Авангардівський ЗДО "Берізка" Авангардівської селищної ради

Код ЄДРПОУ - 36120327
Заклад забезпечує дошкільною освітою 
дітей з 3 років.
Директор: Кондратюк Тетяна Іванівна
avangardzdo_berizka@ukr.net 
+ 38 (048)-797-21-77
Графік роботи: 
Понеділок– п'ятниця: з 07:00 до 19:00 год
Субота - неділя: вихідні 
Посилання на сторінку Facebook 

•	 територія населеного пункту с-ща Авангард 
Одеського району Одеської області, крім тери-
торії житлового масиву «7 Небо» та житлового 
масиву «АРТВІЛЬ». 

Хлібодарський ЗДО "Берізка" Авангардівської селищної ради

Код ЄДРПОУ - 33357248 
Директор: Кравченко Катерина Іванівна
+38 (048) 796-20-96
Режим роботи: 
Понеділок – п'ятниця: з 07.30 до 18:00 год
Субота-неділя: вихідні 
Посилання на сайт 
Посилання на сторінку Facebook 

•	 територія населеного пункту с-ща Хлібодар-
ське, Одеського району, Одеської області;

•	 територія населеного пункту селища Радісне, 
Одеського району, Одеської області.

http://www.facebook.com/groups/316573426496951/?ref=share
https://www.facebook.com/groups/1287785115426026/?ref=share
http://xlibdnzberizka.odessaedu.net/
http://www.facebook.com/groups/2104921102975147/?ref=share
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ЗАКЛАДИ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ

Контактні дані Територія обслуговування

ЗЗСО "Авангардівський ліцей" Авангардівської селищної ради

Код ЄДРПОУ - 43137973
Заклад здійснює освіту на І та ІІ рівні за-
гальної середньої освіти.
Директор: Марченко Ганна Анатоліївна
gimnaziia.avangard@gmail.com 
+ 38  (048) 797 23 74 
Режим роботи: 
Понеділок – п'ятниця: з 08:00 до 16:00 год
Субота- неділя: вихідні
Посилання на сайт 
Посилання на сторінку Facebook 
Посилання на YouTube канал 

•	 територія центральна частина с-ща Авангард, 
Одеського  району, Одеської області (терито-
рія, що не закріплена за іншими закладами 
загальної середньої освіти);

•	 вул. Базова: № 24, № 24/1;
•	 територія житлового масиву №2 (район Бойня) 

с-ща Авангард, Одеського району, Одеської 
області;

•	 територія житлового масиву «Добрий» с-ща 
Авангард, Одеського району, Одеської області.

ЗЗСО "Новодолинський ліцей" Авангардівської селищної ради

Код ЄДРПОУ - 34312040
Директор: Климюк Наталія Троянівна
snovadolina@gmail.com
+ 38 (067) 69-75-200
Режим роботи: 
Понеділок – п'ятниця: з 08:00 до 16:00 год
Субота- неділя: вихідні
Посилання на сайт 
Посилання на сторінку Facebook  

•	 територія населеного пункту с. Нова Долина 
Одеського  району Одеської області;

•	 територія садівничих товариств та громадських 
організацій, розташовані за межами населено-
го пункту с. Нова Долина Одеського  району 
Одеської області: СОГ «Лелека», СК «Буревіс-
ник», ГО «СТ «Лебідь», СОГ «Біла Акація», ОК 
СК «Меркурій», СК «Дорожник-63», СК «Весна», 
ГООГ «Зоря Долини», СК «Горіховий гай», СТ 
«Прибой», СК «Сатурн», ГО «СТ «Поляна», СК 
«Джерело», ГО «СТ «Степове».

ЗЗСО "Прилиманський ліцей" Авангардівської селищної ради

Код ЄДРПОУ – 34312061
Заклад забезпечує освіту на І-ІІІ рівні за-
гальної середньої освіти. 
Директор: Бєлєнко Ольга Олександрівна
prilimanska@gmail.com
+38 (068) 612- 75-00
Режим роботи: 
Понеділок – п'ятниця: з 08:00 до 16:00 год
Субота- неділя: вихідні

•	 територія населеного пункту с. Прилиманське 
Одеського району Одеської області ;

•	 територія садівничих товариств та громад-
ських організацій , розташовані за межами 
населеного пункту с. Прилиманське Одеського 
району Одеської області: ГО «Авангард – 2», 
ГО «СОГ «Автомобіліст», СК «Агродор», СК 
«Будівельник»,  ГО «СОГ «Веселка», ГО «СОГ 
«Вишневий сад», СК «Джерело», СК «Дорож-
ник - 2», ГО «СОГ «Лотос», СК «Механізатор», 
ГО «Магістраль», СК «Парус», СОГ «Радуга», 
ГО «СОГ «Ромашка- 2», 

https://gymnazium.com.ua/
http://www.facebook.com/groups/335206774192217/?ref=share
http://www.youtube.com/channel/UCV72TQ0RXjdQsvINaWF5ltQ
http://sites.google.com/view/novodolynskyi-litsei/%D0%B3%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%B0-%D1%81%D1%82%D0%BE%D1%80%D1%96%D0%BD%D0%BA%D0%B0
http://www.facebook.com/groups/1454338884766236/?ref=share
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Посилання на сайт
Посилання на сторінку  Facebook 
Посилання на Ютуб канал
Бібліотека ЗЗСО "Прилиманський ліцей" 
Авангардівської селищної ради (Facebook)
Військово-патріотична гра "Сокіл.Джура" 
ЗЗСО "Прилиманський ліцей" Авангардів-
ської селищної ради  (Facebook)

СК «Росток», СК «Садовод», ГО «Срумок», СК 
«Сухий Лиман», СТ «Тепличний».

•	 територія житлового масиву «7 Небо» с-ща 
Авангард Одеського  району Одеської області;

•	 територія житлового масиву «Артвіль» с-ща
•	 Авангард Одеського  району Одеської області;
•	 територія житлового масиву «Сонячний», 

розташований за межами населеного пункту 
с-ща Авангард;

•	 територія масиву «Весняний», розташований 
за межами населеного пункту с. Прилиманське.

ЗЗСО "Хлібодарський ліцей" Авангардівської селищної ради

Код ЄДРПОУ – 34227191
Заклад забезпечує освіту на І-ІІІ рівні за-
гальної середньої освіти. 
Директор: Ткач Оксана Володимирівна 
hlebodarschool@gmail.com
+38 (068) 539-98-81
Графік роботи: 
Понеділок – п'ятниця: з 08:00 до 16:00 год
Субота- неділя: вихідні
Посилання на сайт
Посилання на сторінку Facebook 

•	 територія населеного пункту с-ща  Хлібодар-
ське Одеського району Одеської області;

•	 селище Радісне Одеського району Одеської 
області.

ЗАКЛАДИ ПОЗАШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ

КДЮСШ "Авангард" Авангардівської селищної ради

Код ЄДРПОУ - 41999000
Директор: Попович Сергій Володимирович
avansportschool@gmail.com
+38 (063) 367 75 68
Посилання на сторінку Facebook 

http://www.prylymanske-zosh.od.sch.in.ua/batjkam/
https://www.facebook.com/groups/1198944561015554
https://www.youtube.com/channel/UCKoiGvHxURXrtbwUnOYTdRA
https://www.facebook.com/groups/404929427317908/?ref=share
https://www.facebook.com/groups/291732592837835/?ref=share
http://www.khlibodarskyi-lyceum.od.sch.in.ua/vipusknikam/atestaciya/atestaciya_pedagogichnih_pracivnikiv_2023-2024n_r/
https://www.facebook.com/groups/470263410758650/?ref=share
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ОПИС СОЦІАЛЬНОЇ СФЕРИ 
ГРОМАДИ

2.1. НАСЕЛЕННЯ ГРОМАДИ
Чисельність наявного населення (за оцінкою) в сільських населених 

пунктах Авангардівської селищної територіальної громади 
Авангардівська селищна територіальна громада – 20 934 осіб, з них:
с. Нова Долина – 3 684 осіб
с. Прилиманське – 6 014 осіб
с-ще Радісне – 630 осіб

Чисельність наявного та постійного населення (за оцінкою) за статтю в 
смт Авангард та смт Хлібодарське 

Наявне населення Постійне населення

Усього ч ж Усього ч ж

с-ще Авангард 8 090 3 091 4 999 8 097 3 098 4 999

с-ще Хлібодарське 2 516 1 155 1 361 2 520 1 159 1 361

2.2. ЗАЙНЯТІСТЬ НАСЕЛЕННЯ

Середня заробітна плата
Для чоловіків Для жінок

17 000 грн 17 000 грн

2
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2.3. КІЛЬКІСТЬ НАСЕЛЕННЯ З-ПОМІЖ ВРАЗЛИВИХ ГРУП

Вразливі групи Жінки Чоловіки Усього

ВПО 2 974 1 010 4 810

Люди з інвалідністю 401 291 658

Діти з психічними захворюваннями - - -

Сім’ї з дітьми з інвалідністю (кількість дітей) - - 58

Люди похилого віку 335 143 478

Багатодітні сім’ї (кількість дітей) - - -

Діти-сироти й діти, позбавлені батьківського 
піклування

- - -

Діти під опікою / піклуванням - - -

Сім’ї, які перебувають в складних життєвих 
обставинах (кількість дітей)

- - -

Самотні матері (кількість дітей) - - -

Самотні батьки (кількість дітей) 47 (3) 2 (3) 49

Люди, які мають статус учасника бойових дій, 
ветерани Другої світової війни

- - -

Люди, які мають статус учасника АТО 26 244 270

Фізичні особи, які надають соціальні послуги 
1 отримують відповідну компенсацію

8 13 21
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2.4. КІЛЬКІСТЬ НАРОДЖЕНИХ І ПОМЕРЛИХ ЗА 2023 РІК

Вікова група 
(повних років)

Жінки 
народжені

Жінки 
померлі

Чоловіки 
народжені

Чоловіки 
померлі

Загалом 
народжені

Загалом 
померлі

с-ще Авангард

0–19 41 - 42 - 83 -

20–49 - 2 - 8 - 10

50–69 - 6 - 19 - 25

70+ - 17 - 10 - 27

с-ще Хлібодарське

0–19 11 - 12 1 23 1

20–49 - 1 - 5 - 6

50–69 - 4 - 5 - 9

70+ - 12 - 4 - 16



22

Кількість живонароджених, прибулих і вибулих за потоками й статтю 
в с-щі Авангард і с-щі Хлібодарське

Загалом Чоловіки Жінки

с-ще Авангард

Живонароджених 83 42 41

Прибулих (усі потоки) 505 145 360

внутрішньорегіонально 422 126 296

міжрегіонально 83 19 64

міждержавно – – –

Вибулих (усі потоки) 116 44 72

внутрішньорегіонально 96 38 58

міжрегіонально 18 5 13

міждержавно 2 1 1

с-ще Хлібодарське

Живонароджених 23 12 11

Прибулих (усі потоки) 57 22 35

внутрішньорегіонально 52 21 31

міжрегіонально 5 1 4

міждержавно – – –
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Вибулих (усі потоки) 46 17 29

внутрішньорегіонально 33 13 20

міжрегіонально 13 4 9

міждержавно – – –

Розподіл живонароджених за сімейним станом і віком матері  
в смт Авангард та смт Хлібодарське

Кількість 
живонароджених, 

осіб

За віком матері

20–24 
роки

25–29 
років

30–34 
роки

35–44 
роки

с-ще Авангард

Усього живонароджених у ма-
терів

83 4 32 29 18

які перебувають у зареє-
строваному шлюбі

75 4 32 23 16

які не перебувають у за-
реєстрованому шлюбі

8 – – 6 2

с-ще Хлібодарське

Усього живонароджених у ма-
терів

23 3 7 7 6

які перебувають у зареє-
строваному шлюбі

21 3 6 6 6

які не перебувають у за-
реєстрованому шлюбі

2 – 1 1 –
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МАПА АКТОРІВ 

3.1. ПЕРЕЛІК НАДАВАЧІВ СОЦІАЛЬНИХ ПОСЛУГ У ГРОМАДІ

КУ «Центр надання соціальних послуг» Авангардівської селищної ради
смт Авангард, вул. Добрянського, 30
098 785 74 97

Які саме послуги:
- Надання іншої соціальної допомоги без забезпечення проживання;
- регулювання у сферах охорони здоров'я, освіти, культури та інших соціаль-

них сферах, крім обов'язкового соціального страхування;
- надання соціальної допомоги без забезпечення проживання для осіб по-

хилого віку та людей з інвалідністю
Наявність архітектурної доступності:
Безбар’єрний доступ забезпечено пандусом і широкими, безпороговими 

дверима 

3
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3.2 ПЕРЕЛІК МІСЦЕВИХ ГРОМАДСЬКИХ, БЛАГОДІЙНИХ ОРГАНІЗА-
ЦІЙ, ОРГАНІВ САМООРГАНІЗАЦІЇ НАСЕЛЕННЯ, ЯКІ ДІЮТЬ НА ТЕРИТОРІЇ 
ГРОМАДИ ЧИ МОЖУТЬ БУТИ ПОТЕНЦІЙНИМИ НАДАВАЧАМИ ПОСЛУГ 
У ГРОМАДІ

Які саме послуги / сфера діяльності Контакти

Благодійна організація «Благодійний фонд “Хлібодарський”»

Надання іншої соціальної допомоги без 
забезпечення проживання, н.в.і.у

067 489 20 29
смт Хлібодарське, вул. Агрономічна, 20

Молодіжна громадська організація «Молодь Авангарду»

- -

Благодійна організація «Благодійний фонд ім. В. Добрянського»

- смт Авангард, вул. Базова, 20

БО «Фонд Хеллс Енжелс Україна»

Надання іншої соціальної допомоги без 
забезпечення проживання, н.в.і.у

067 580 20 00
с. Прилиманське, вул. Флотська, 116А

БФ «Крани України»

•	 Надання іншої соціальної допомоги без 
забезпечення проживання, н.в.і.у;

•	 надання інших послуг догляду із забез-
печенням проживання;

•	 надання соціальної допомоги без забез-
печення проживання для осіб похилого 
віку та інвалідів

067 485 72 85
смт Авангард, вул. Теплична, 1

Благодійна організація «Благодійний фонд “Мати мрію”»

•	 Надання іншої соціальної допомоги без 
забезпечення проживання, н.в.і.у;

•	 надання соціальної допомоги без забез-
печення проживання для осіб похилого 
віку та інвалідів

067 486 26 48
uadreacf@gmail.com
смт Авангард, вул. Базова, 21А, прим. С1-28

Благодіийни фонд «Мами Одеси»

Надання іншої соціальної допомоги без 
забезпечення проживання, н.в.і.у

063 600 70 50
с. Нова Долина, вул. Тіниста, 32
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3.3. ПЕРЕЛІК ЗАКЛАДІВ ТОРГІВЛІ Й ХАРЧУВАННЯ, ЯКІ ДІЮТЬ  
НА ТЕРИТОРІЇ ГРОМАДИ 

Назва об’єкта торгівлі (магазину), 
ресторанного господарства

Сфера діяльності

Ресторан «Шарлотка» заклад торгівлі, харчування

Банкетний зал «Банчетто» заклад торгівлі, харчування

Банкетний зал «Престиж» заклад торгівлі, харчування

Гостинний двір «Надія» заклад торгівлі, харчування

Продуктовий магазин «АТБ» заклад торгівлі

Продуктовий магазин «Таврія Плюс» заклад торгівлі

Продовольчий магазин «ЕПІЦЕНТР К» заклад торгівлі

Супермаркет «Копійка» заклад торгівлі

Супермаркет «Варус» заклад торгівлі

3.4. ПЕРЕЛІК ПІДПРИЄМСТВ, ЩО НАДАЮТЬ ПОСЛУГИ ЗВ’ЯЗКУ  
Й ЛОГІСТИКИ НА ТЕРИТОРІЇ ГРОМАДИ

Назва закладу Які послуги надає Фізична адреса розміщення

Укрпошта 67805 Послуги зв’язку та логістики с-ще Авангард, 
вул. Василя Спрейса, 9

Укрпошта 67806 послуги зв`язку та логістики с-ще Авангард, 
вул. Ангарська, 15

Укрпошта 67807 послуги зв`язку та логістики с-ще Авангард,
вул. Базова, 20/5Л

Укрпошта 67814 послуги зв`язку та логістики с-ще Авангард, 
вул. Базова, 20 павільйон № 4274

Укрпошта 67817 послуги зв`язку та логістики с-ще Авангард,
вул. Проїзна, 23

Укрпошта 67818 послуги зв`язку та логістики с-ще Авангард,
вул. Базова, 20, павільйон № 409
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Укрпошта 67819 послуги зв`язку та логістики с-ще Авангард, вул.
Базова, 20 Харківський м-нчик

Укрпошта 65110 послуги зв`язку та логістики с-ще Авангард, 
вул. Торгова, 15Б

Укрпошта 65120 послуги зв`язку та логістики с-ще Авангард, 
вул. Базова, 11

Укрпошта 67667 послуги зв`язку та логістики с-ще Хлібодарське, вул. Маяцька 
Дорога, 3

Укрпошта 67820 послуги зв`язку та логістики с. Прилиманське, 
вул. Центральна, 120

Укрпошта 67822 послуги зв`язку та логістики с. Нова Долина, 
вул. Кудряшова Геннадія, 8

Нова пошта від. 1 послуги  логістики с-ще Авангард, 
пров Степний 1а

Нова пошта від. 5 послуги логістики с-ще Авангард, 
вул. Європейська, 16

Нова пошта від. 6 послуги логістики с-ще Авангард,
вул. Спрейса Василя, 3

Нова пошта від. 1 послуги зв`язку та логістики с-ще Хлібодарське, 
вул. Маяцька дорога, 25а

Нова пошта від. 2 послуги зв`язку та логістики с-ще Хлібодарське, 
вул. Маяцька дорога, 2А

Нова пошта від. 1 послуги зв`язку та логістики с. Приламанське, 
вул. Центральна, 168

Нова пошта від. 1 послуги зв`язку та логістики с. Нова Долина, вул. Спортивна, 1-в
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3.5. ПЕРЕЛІК ЗАКЛАДІВ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я (ЛІКАРНІ, АМБУЛА-
ТОРІЇ, ФАПИ, АПТЕКИ)

КНП «Авангардівська амбулаторія загальної практики — сімейної ме-
дицини» 

У структурі закладу є 6 відділень. Центральне:
с-ще Авангард, вул. Фруктова, 7
Які послуги надає :
Медичні послуги, консультування, діагностика захворювання, направлення 

на обстеження, аналізи, виписка рецептів на ліки
У структурі закладу є 6 відділень. Центральне:
Наявність архітектурної доступності (пандус, широкі двері, підйомник 

тощо):
До усіх відділень забезпечено доступність

3.6. ПЕРЕЛІК ЗАКЛАДІВ ОСВІТИ

Назва закладу освіти Контакти

Авангардівський ЗДО «Берізка» 048 797 21 77
avangardzdo_berizka@ukr.net
с-ще Авангард, вул. Добрянського, 26А

Авангардівський ЗДО «Мадагаскар» 063 164 54 04
avangardzdo_madagaskar@ukr.net
с-ще Авангард, вул. Європейська, 11

Хлібодарський ЗДО «Берізка» 048 796 20 96
berizka1968@ukr.net
с-ще Хлібодарське, вул. Маяцька Дорога, 23

ЗЗСО «Авангардівський ліцей» 048 797 23 74 
gimnaziia.avangard@gmail.com
с-ще Авангард, вул. Добрянського, 26 А

ЗЗСО «Новодолинський ліцей» 067 697 52 00
snovadolina@gmail.com
с. Нова Долина, вул. Шкільна, 1
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ЗЗСО «Прилиманський ліцей» 068 612 75 00 
prilimanska@gmail.com
с. Прилиманське, вул. Центральна, 127

ЗЗСО «Хлібодарський ліцей» 048 523 91 57
068) 539 98 81
hlebodarschool@gmail.com
с-ще Хлібодарське, вул. Маяцька Дорога, 28

Наявність архітектурної доступності (пандус, широкі двері, підйомник 
тощо) - інформація відсутня

3.7. ПОЗАШКІЛЬНІ ЗАКЛАДИ ОСВІТИ

Назва закладу освіти Контакти

КДЮСШ «Авангард» Авангардівської 
селищної ради

+380 (97) 269-35-73
67820, Україна, Одеський р-н, Одеська обл., 
село Прилиманське, вулиця Центральна, бу-
динок, 120

ТОВ «Школа майбутнього урбан-скул» +380 (66) 191-30-18
67806, Україна, Одеський р-н, Одеська обл., 
селище Авангард, вулиця Спрейса Василя, бу-
динок, 1, інше, приміщення 39К-6

ТОВ «Діти — впевнений старт» 67806, Україна, Овідіопольський р-н, Одеська 
обл., селище Авангард, вулиця Європейська, 
будинок, 19, квартира, 158

ТОВ «Дисконт-02» 67820, Україна, Овідіопольський р-н, Одеська 
обл., село Прилиманське, вулиця Нова, буди-
нок, 48

ТОВ «Урбан-скул Арт-вілль» +380661913018
67806, Україна, Одеський р-н, Одеська обл., 
селище Авангард, вулиця Спрейса Василя, бу-
динок, 1, інше, приміщення 39К-6

Новодолинський приватний дошкільний 
навчальний заклад «Центр розвитку 
дитини Веселка»

-

Наявність архітектурної доступності (пандус, широкі двері, підйомник 
тощо) - інформація відсутня
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3.8. ПЕРЕЛІК ЗАКЛАДІВ КУЛЬТУРИ (БУДИНКИ КУЛЬТУРИ, КЛУБИ, 
БІБЛІОТЕКИ, МУЗЕЇ)

Назва закладу культури Контакти

Центр культурних послуг Авангардівської 
селищної ради

098 406 29 66
kulturadocument@gmail.com
с-ще Авангард, вул. Добрянського, 28 

Хлібодарська філія Центру культурних 
послуг Авангардівської селищної ради

с-ще Хлібодарське, вул. Маяцька Дорога, 28

Новодолинська філія Центру культурних 
послуг Авангардівської селищної ради

7-8n@ukr.net
с. Нова Долина, вул. Крупської, 1А

Філія Центру культурних послуг Аван-
гардівської селищної ради в с-щі Радісне

с-ще Радісне, вул. Миру, 1А

Прилиманська філія Центру культурних 
послуг Авангардівської селищної ради

048 740 20 81
с. Прилиманське, вул. Центральна, 120 

Які послуги надають: Культура, дозвілля, творчий розвиток громадськості, 
організування й проведення масових заходів

Наявність архітектурної доступності (пандус, широкі двері, підйомник 
тощо) - інформація відсутня

3.9. КОМУНІКАЦІЯ (МІСЦЕВА ГАЗЕТА, ТБ, САЙТ МІСТА, ТОЩО )

Сайт громади
Онлайн
Щоденно
https://avangard.od.gov.ua
http://avangard-od.toolkit.in.ua

Газета «Сучасний Авангард»
Контактна інформація (ПІБ, адреса, контакти): Дідух Світлана Олександрівна
Онлайн / офлайн: Друковані примірники, тираж 3000 шт.
Частота виходу: Щомісячно
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АНАЛІЗ СОЦІАЛЬНИХ ПОСЛУГ, 
ЩО НАДАЮТЬ У ГРОМАДІ

4.1. ПЕРЕЛІК НАДАВАЧІВ СОЦІАЛЬНИХ ПОСЛУГ І ВИДІВ ПОСЛУГ, 
ЩО НАДАЮТЬ І ЗАКУПОВУЮТЬ НА ТЕРИТОРІЇ ГРОМАДИ

Які саме послуги надає Контактні дані

КУ «ЦНСП»

•	 Надання іншої соціальної допомоги без 
забезпечення проживання, н.в.і.у;

•	 регулювання у сферах охорони здоров'я, 
освіти, культури та інших соціальних 
сферах, крім обов'язкового соціально-
го страхування;

•	 надання соціальної допомоги без забез-
печення проживання для осіб похилого 
віку та людям з інвалідністю

с-ще Авангард, вул. Добрянського,  30

Гальчинська Наталія Валеріївна
+38 (098) 785-74-97

БО «Фонд Хеллс енжелс Україна»

•	 надання іншої соціальної допомоги без 
забезпечення проживання, н.в.і.у

с. Прилиманське, вул. Флотська, 116А

Касьян Володимир Вікторович
+38 (067) 580-20-00

4
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БФ «Крани України»

•	 Надання іншої соціальної допомоги без 
забезпечення проживання, н.в.і.у;

•	 надання інших послуг догляду із забез-
печенням проживання;

•	 надання соціальної допомоги без забез-
печення проживання для осіб похилого 
віку та людей з інвалідністю

с-ще Авангард, вул. Теплична, 1

Цигарін Олександр Дмитрович
+38 (067) 485-72-85

Благодійна організація «Благодійний фонд “Хлібодарський”»|

•	 Надання іншої соціальної допомоги без 
забезпечення проживання, н.в.і.у

с-ще Хлібодарське, вул. Агрономічна, 20

Кабаненко Дмитро Михайлович
+38 (067) 489-20-29

Благодійна організація «Благодійний фонд “Мати мрію”»

•	 Надання іншої соціальної допомоги без 
забезпечення проживання, н.в.і.у;

•	 надання соціальної допомоги без забез-
печення проживання для осіб похилого 
віку та інвалідів

с-ще Авангард, вул. Базова, 21А, прим. С1-28

Чорнозубенко Володимир Миколайович 
+38 (067) 486-26-48
uadreacf@gmail.com

Благодійний фонд «Мами Одеси»

•	 Надання іншої соціальної допомоги без 
забезпечення проживання, н.в.і.у

с. Нова Долина, вул. Тіниста, буд. 32

Ясинська Ганна Олександрівна 
+38 (063) 600-70-50

НАДАВАЧІ СОЦІАЛЬНИХ ПОСЛУГ
	● Відділ соціального захисту населення Авангардівської селищної ради.
	● Служба у справах дітей.
	● Денний центр соціально-психологічної допомоги особам, які постражда-

ли від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі (фізич-
на адреса не оприлюднюється задля безпеки).

Види послуг:
	● надання матеріальної допомоги;
	● надання продуктових і гігієнічних наборів;
	● здійснення поховання;
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	● догляд удома, денний догляд;
	● підтримане проживання;
	● соціальна адаптація;
	● соціальна інтеграція та реінтеграція;
	● надання притулку;
	● екстрене (кризове) втручання;
	● консультування;
	● соціальний супровід;
	● посередництво;
	● соціальна профілактика;
	● натуральна допомога;
	● фізичний супровід осіб з інвалідністю, які мають порушення опорно-ру-

хового апарату та пересуваються на кріслах колісних, порушення зору;
	● переклад жестовою мовою;
	● догляд та виховання дітей в умовах, наближених до сімейних;
	● супровід під час інклюзивного навчання;
	● інформування.

Цільова комплексна Програма Авангардівської селищної ради щодо надання 
матеріальної допомоги мешканцям громади на 2021–2023 роки, яка охоплює такі 
завдання: 

	● надання щомісячної грошової допомоги особам з інвалідністю I групи, 
особам з інвалідністю з дитинства та дітям з інвалідністю відбувається 
відповідно до Положення про надання щомісячної грошової допомоги 
особам з інвалідністю I групи, особам з інвалідністю з дитинства та дітям 
з інвалідністю, затвердженого рішенням Авангардівської селищної ради;

	● надання одноразової адресної матеріальної допомоги мешканцям гро-
мади за зверненням відбувається відповідно до Положення про порядок 
надання одноразової матеріальної допомоги мешканцям Авангардівської 
селищної ради, затвердженого рішенням Авангардівської селищної ради;

	● надання адресної грошової допомоги на поховання осіб, які не застра-
ховані в системі загальнообов’язкового державного соціального страху-
вання;

	● надання адресної грошової допомоги мешканцям Авангардівської селищ-
ної територіальної громади, мобілізованим на військову службу;

	● надання одноразової адресної грошової допомоги учасникам ліквідації 
наслідків аварії на Чорнобильській АЕС і вдовам ліквідаторів 1–2-ї катего-
рії відбувається відповідно переліку осіб (за наявності підтверджувальних 
документів);

	● надання одноразової адресної грошової допомоги до Дня вшанування 
учасників бойових дій на території інших держав і вдовам учасників бо-
йових дій відбувається відповідно переліку осіб (за наявності підтверджу-
вальних документів);
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	● надання одноразової адресної грошової допомоги до Міжнародного дня 
людей з інвалідністю ІІ та ІІІ групи відбувається відповідно переліку осіб 
(за наявності підтверджувальних документів);

	● надання одноразової адресної грошової допомоги до Міжнародного дня 
людей похилого віку відбувається відповідно переліку осіб (у разі досяг-
нення 75 і більше років);

	● надання адресної матеріальної допомоги в межах акції «Готуємо дітей до 
школи» відбувається відповідно переліку осіб (багатодітні, діти-сироти, 
діти під опікою, діти з інвалідністю, дітям учасників бойових дій в зоні 
АТО, дітям загиблих захисників / захисниць);

	● проведення заходів до Різдва: придбання різдвяних подарунків (продуктів 
харчування) для мешканців громади (у разі досягнення 75 і більше років, 
самотнім людям, особам, які опинилися в складних життєвих обставинах);

	● проведення заходів до Великодня, а саме: придбання подарунків для меш-
канців громади відбувається відповідно переліку осіб (у разі досягнення 
75 і більше років, самотнім людям, особам, які опинилися в складних 
життєвих обставинах);

	● здійснення поховання померлих одиноких громадян, осіб без визначе-
ного місця проживання, громадян, від поховання яких відмовилися рідні, 
знайдених невпізнаних трупів, зокрема з допомогою підрядних органі-
зацій;

	● надання щомісячної грошової допомоги працівникам підприємств, уста-
нов та організацій ЖКГ відбувається відповідно до списку, затвердженого 
сесією, який є додатком до Програми;

	● надання одноразової адресної матеріальної допомоги до дня усиновлен-
ня відбувається відповідно переліку осіб (при наявності підтверджуючих 
документів) та ін.

За підсумками 2023 року програму профінансовано на 17 893,3 тис. грн.
Протягом 2022–2023 років Авангардівська громада співпрацювала з бага-

тьма благодійними фондами, громадськими організаціями й підприємцями, які 
надавали гуманітарну допомогу, одяг, продукти харчування, санітарно-гігієнічні 
засоби, кухонне приладдя, інші непродовольчі товари для ВПО й жителів громади, 
зокрема: World Central Kitchen, МГО «Молодь Авангарду», БФ «Маніфест миру», ГО 
«Десяте квітня», БФ «Оновлена Україна», БФ «ЧЕРРІ-Т», ГО «Речі, що допомагають», 
БФ «ПЛІЧ-О-ПЛІЧ», ВП «Інтернешнл Реск’ю Коміті», БФ «Допомога», БФ «Схід SOS», 
ГО «Віра, Надія, Любов», ТОВ «Промтоварний ринок», ТОВ «Starlife», фермерським 
кооперативом «Свіжий ринок», ФОП Шрьодер О. М., ФОП Смоляк М. Ф., ФОП Час-
ник М. В. та ін. 
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4.2. КІЛЬКІСТЬ ОСІБ, ЯКІ ОТРИМУЮТЬ ТАКІ ВИДИ СОЦІАЛЬНИХ 
ПОСЛУГ

П’ять соціальних працівників надають соціальну послугу «Догляд удома» для 
39 одиноких маломобільних мешканців громади. 13 осіб надають соціальну послугу 
«Догляд на непрофесійній основі» особам з інвалідністю І групи або невиліковно 
хворими. За надання послуги отримали грошову компенсацію від громади в роз-
мірі 140,465 тис. грн. (Джерело — звіт голови за 2023 рік).

Згідно даних за 2023 рік, на території Хлібодарського старостинського округу 
проживає: 

	● 175 учасника бойових дій, які брали участь в АТО та ООС;
	● 18 учасників бойових дій на території інших держав;
	● 11 учасників й вдів учасників Другої світової війни;
	● 3 учасники ліквідації аварії на Чорнобильської АЕС;
	● 37 багатодітних сімей (п’ять із них перебувають за межами держави);
	● 67 внутрішньо переміщених осіб ;
	● 110 осіб похилого віку старше 75 років;
	● 150 осіб, які мають  ІІ–ІІІ групи інвалідності;
	● 20 осіб, які мають І групу інвалідності;
	● 14 сімей, у яких виховують дітей з особливими освітніми потребами.
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РЕКОМЕНДАЦІЇ ДЛЯ 
ПОКРАЩЕННЯ НАДАННЯ 
СОЦІАЛЬНИХ ПОСЛУГ В 

АВАНГАРДІВСЬКІЙ ГРОМАДІ

1.	 Покращити доступ до отримання соціальних послуг у всіх населених пунк-
тах громади, зокрема в смт Хлібодарське, с. Нова Долина й селищі Радісне.

2.	 Забезпечити регулярне оновлення й підтримання матеріально-технічної 
бази наявних установ.

3.	 Облаштувати всі соціальні установи пандусами, широкими дверима й ін-
шими засобами для полегшення доступу людям з інвалідністю та мало-
мобільним групам населення.

4.	 Розширити інформаційні кампанії щодо доступних соціальних послуг че-
рез місцеві медіа та інтернет-ресурси.

5.	 Запровадити гарячу лінію для консультацій і підтримки мешканців гро-
мади.

6.	 Розширити й оновити програми матеріальної допомоги для внутрішньо 
переміщених осіб, сімей з дітьми з інвалідністю, багатодітних сімей та 
одиноких батьків.

7.	 Забезпечити постійний моніторинг потреб вразливих груп населення для 
оперативного реагування.

8.	 Розробити й упровадити програми соціальної адаптації для ВПО, включа-
ючи професійне навчання, підтримку в працевлаштуванні та психологічну 
допомогу.

9.	 Створити центри психологічної підтримки й реабілітації для осіб, які пере-
жили травматичні події, зокрема учасників бойових дій і членів їхніх сімей.

10.	Залучати до співпраці неурядові організації та волонтерів для надання 
психологічної допомоги.

11.	Провести капітальні ремонти та оновлення матеріально-технічної бази 
соціальних установ.

12.	Забезпечити установи сучасним обладнанням і технологіями для підви-
щення ефективності роботи.
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13.	Забезпечити регулярний і доступний транспорт до соціальних установ, 
особливо для мешканців віддалених населених пунктів.

14.	Упровадити спеціальні транспортні послуги для людей з інвалідністю.
15.	Організувати регулярні тренінги й семінари для працівників соціальних 

служб із метою підвищення їхньої кваліфікації.
16.	Упровадити системи заохочення та мотивації для працівників соціальних 

служб, включаючи премії та інші форми матеріального заохочення.
17.	Установити тісну співпрацю з неурядовими організаціями й благодійними 

фондами, які надають соціальні послуги та підтримку.
18.	Спільно організовувати заходи й програми, спрямовані на покращення 

соціального захисту населення.
19.	Створити громадські ради й робочі групи для обговорення та вирішення 

соціальних проблем громади.
20.	Залучати активних громадян до участі у волонтерських проєктах та ініці-

ативах.
21.	Запровадити систематичний моніторинг та оцінювання ефективності на-

дання соціальних послуг.
22.	Упровадити механізми зворотного зв'язку з отримувачами послуг для 

виявлення проблем та їх своєчасного вирішення.
23.	Забезпечити регулярне звітування перед громадою про результати ро-

боти соціальних служб і використання бюджетних коштів.
24.	Підвищити прозорість і доступність інформації про соціальні програми 

та їхні результати.
Реалізація цих рекомендацій допоможе покращити надання соціальних по-

слуг в Авангардівській громаді, підвищити рівень життя мешканців і забезпечити 
соціальну підтримку найбільш вразливим групам населення.
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